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泰国 : 
一个拥有     
优质人力资源
的理想投资基地

泰国人力资源开发现状 

泰国已准备好助力您的商业

腾飞。泰国拥有可支持成功

的商业投资所需的熟练和

知识渊博的人力资源。2018 

年，泰国经济实现了4.1%

的增长，在全球经济面临不 

确定因素的情况下，泰国国内

经济稳定，展现了强劲的

风险抵御能力，显示泰国具有

向企业提供丰富人力资源的

独特优势。此外，据联合国

报告》，泰国今年可持续

发展目标指数为73，在东盟

国家中排名第一。这肯定了

经济发展和消除贫困等关键

指标中所取得的成就。这一

令人印象深刻的排名增强了

泰国在人力资本发展和优越

投资环境方面的竞争力。

随 着 世 界 各 地 联 系 日 益      

紧密，人力资源开发(HRD) 

已成为全球化的重要组成  

部分。泰国最近在人力资源

开发领域的快速发展使其成为

人力资本资源开发与投资的

理想之地。泰国在经济和  

社会发展方面已经取得显著

进步，根据世界银行的国别

收入分组标准，泰国在不到

一代人的时间里实现了迈入

中等偏上收入国家行列的  

转变。相应地，泰国的贫困率

从1986年的67％下降到2019

年的不足8％。泰国拥有庞大

且强韧的人力资源开发和  

培训市场，已准备好随时迎接

各方投资。

泰国人力资源开发持续
增长的机会 

泰国政府在促进人力资源

开发，平衡区域工业发展以

满足社会和经济需求中发挥着

重要作用，这使得该国人力

资源开发需求与经济发展 

机会相协调。泰王国政府 

致力于提升教育水平，提供技术

培训和义务教育，在日益 

数字化和复杂的世界中增强其

劳动力的竞争力。泰国国家

发展管理学院(NIDA)人力

资源开发学院对人力资源    

泰国目前最需要的人力资源

开发投资包括但不限于以下

几点：增强数字技术和通信

技能；加强人才管理来满足

未来市场需求；提供人力资

源开发咨询服务；建设务实 

创新的企业文化。

人力资源开发中的市场机会

包括对劳动力进行培训和

智能签证类别

人才T 高级管理人E 配偶OI 投资者 S 初创企业家
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封面故事 

促进知识共享。世界经济论坛

发 布 的 《 2 0 1 8  年 就 业

前景报告》指出，随着人类

进入第四次工业革命，各行各业的

商 界 领 袖 需 要 制 定 一 项

全面的员工发展战略，以应对 

未来的挑战。

当前，48 %的商界领袖还

未制定员工技能发展项目    

计划，来帮助员工掌握新技术

或支持员工提高自身能力。

泰国投资促进委员会
( B O I )在劳动力技能   
优化升级中发挥作用 

泰国投资促进委员会（下文

简称投资委）在人力资源

开发方面为投资者提供极具

    

投资职业培训学校，高水平

学术机构，高等教育和创新

机构以及孵化中心，可享受

免征企业所得税8年的优惠

权益。投资委鼓励发展创客

空间和制作实验室为了促成

创新和原型制作，对在这些

领域的投资可享受5年免征

企业所得税以及非税收优惠

权益。投资共享办公空间可

同等享受投资委的免税优惠 

政策。同时，为鼓励投资者

优化劳动力技能，全面提升

员工综合素质，投资委推出

相应优惠政策。投资者若向

教育机构、特定专业培训 

中心、研发机构或科技领域的

科学研究创新部与泰国其他

政府机构以及海内外私营

企业合作紧密。泰国高等教育

科学研究创新部旨在使泰国

年轻人为未来的人力资源

开发做好准备，让泰国年轻

劳动力，不管是在研发方面

还是经济效益方面，能满足

新一代创新者的需求。泰国

高等教育科学研究创新部

并根据未来发展需求为泰国

培养技能型人才。新设立的

泰国高等教育科学研究创新

部致力于推动泰国人力资源

优化升级，为泰国在“泰国

成为以价值为基础，由创新和

技术驱动的经济体提供人才

支持。

国家高等教育科学研究

创新政策委员会办公室 

(ONES)

国家高等教育科学研究创新

统筹管理人才流动（TM）和

工作融合学习（WiL）两项

技术与创新（STI）发展的

概念框架的组成部分之一。 

泰国人才流动计划（TM）

可在公共部门和私营部门 

之间提供研究匹配服务。针对

泰国工业部门研发人员短缺

的情况，该计划设定主要

政府机构捐款，可享受100%

免企业所得税额度的额外 

优惠权益。此外，如果投资者

进行先进技术培训除了可 

享 受 投 资 委 提 供 的 标 准

投资激励措施之外，他们还将 

享受200%免企业所得税额度

的额外优惠权益。投资者 

全面提升员工综合素质，最高

可增加免税年限三年。投资

委还推出了智能签证，以

吸引泰国10大目标产业发展

所 需 的 外 籍 人 才 。 可

申请智能签证的外籍人士包括

技术型企业的投资者、初创 

企业创业者以及高级管理

人员。成功申请智能签证的

外籍人士可在泰国工作且无需

另外申请工作许可证，其

家人同样可以获得智能签证。
  

提供支持的政府机关网 

在泰国，除了投资委之外，

还有许多政府机关促进泰国

人力资源开发.

泰国高等教育科学研究   

创新部(MHESI)

泰国高等教育科学研究创新 

部 下 设 的 行 政 办 公 室 为    

合作项目提供支持。泰国高等

教育科学研究创新部成立于

2019年5月，其前身为泰国

科学技术部（MOST),泰国

科学技术部高等教育委员会

办公室（OHEC）和泰国国家

研究委员会，泰国高等教育
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尤其是在科学、技术和创新

这一项目为人才流动创造了

机会，鼓励学术界和研究机构

的研发人员在私营企业全职

或兼职。自 2013 年项目

实施以来，已有大约1,500名

研究人员与 350 多个企业

进行了合作。泰国在全国区域

以管理人才流动数据库并 

促进人才匹配活动。

工作融合学习 (WiL)

是教育活动的术语，它融合

学术学习和实践应用，将

理论学习与工作场所的实际

应用相结合。工作融合学习

计划蓝图通过在教育机构和

私营企业之间建立公私合作

技术和创新领域提供联合办学

服务，在职业教育和本科

学生通常在工作场所接受一到

两年的职业培训，并与课堂

学习相结合，掌握先进行业

工作所需的技能。

职业教育委员会办公室

(OVEC)

受职业教育委员会办公室

(OVEC)监督的双重职业培训

(DVT) 项目管理泰国 416 个

职业教育机构，这些机构

培育专业人才，并向合格者

颁发职业认证证书，技术教育

文凭和各个技术领域的学士

学 位 。 职 业 教 育 委 员 会

办公室还管辖府级职业教育

机构运营，并加强各机构之间的

相互联系来促进知识发展。

双重职业培训（DVT）

项目与私营组织，国有企业

旨在增强学生在科学和技术

领域的行业知识的学习和实际

工作经验的积累。

双重职业培训（DVT）项目

在职业教育机构与公共部门

和私营企业之间架起一座

课程和实习均适用于当前的

工作环境，保证学生获得与

行业相关的技能。参与此项目

的公司提供的课程必须符合

职业教育委员会办公室规定

的标准和质量要求。

高等教育委员会办公室

(OHEC)

泰国高等教育科学研究创新

部(MHESI)下设的高等教育

委员会办公室（OHEC）负责

合 作 教 育 的 发 展 和 管 理

高等教育委员会办公室管理

泰国高等教育规定，制定发展

计划，并统筹监督本科和

硕士级别的国家大学及170所

高等教育机构。泰国的合作

教育计划目前也由高等教育

委员会办公室管理。

合作教育计划

合作教育计划将课堂教学与

参与公司的实际工作经验相

结合。简单地说，该计划

旨在通过产学合作，为本科生

提供实战工作经验，让学生

以适应市场需求，并为新型

劳动力市场发展做出贡献。

 

投资前景 

泰 国 不 断 完 善 公 共 基 础

尤其着力发展东部经济走廊

(EE C )，这为泰国的人力

资源开发带来了重大发展

机遇。也就是说，人力资源

开发是泰王国未来经济的基本 

要素。泰国人力资源开发的

投入将进一步提升其作为

拥有强大人力资源的首选投资

人力资源开发和培训领域

继续扩大开放，持续释放

投资空间，这将有助于提高

同时也为投资者创造更多的

商机。

封面故事 
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未来的劳动力

2011年7月，世界银行宣布

将泰国从中等偏下收入国家

重新评定为中等偏上收入

国家。这消息似乎尚能使人

满意，但是泰国自 20 世纪 50

年代以来一直处于中等收入

国家行列，那段时期泰国

陷入“中等收入陷阱”。泰国

政府现在正努力使泰国摆脱

中等收入陷阱，使其成为

一个高收入国家。为了实现这

一目标，泰国政府推出了

“泰国4.0”发展倡议，这一

倡议旨在通过促进创新,

发展尖端科技及动态技术来

实现泰国经济转型。“泰国

4.0”倡议强调安全、发展

和可持续。劳动力技能和

人力市场将发生变化，低技能

员工将重新受到培训来提高

其工作技能。泰国不断努力

加快人力资源开发，这对 

泰国必须进行劳动力技能

升级，实现劳动力从生产型

为了将泰国现有劳动力培养

泰国必须对劳动力进行专门

技能培训。

东部经济走廊（EE C）是

泰国的经济特区，是人力资源

开发的模范和中心，在东部

经济走廊现行的人力资源

开发模式和中心包括东部经济

走 廊 人 力 资 源 开 发 模 式

东部经济走廊人力资源开发

中心（EEC-HDC）和数字

公园。

东 部 经 济 走 廊 模 式

(以前称为 SATTAHIP 模式)

SATTAHIP 模式 (现在被称

为东部经济走廊模式)  是

人力资源开发中
的投资商机

 短文

泰国已经取得成功的人力资源

开 发 模 式 之 一 ， 该 模 式

结合特定行业发展需求，定向

培养职业技术学生，有力

推动经济发展。东部经济

走廊模式着眼于政府部门与

私营企业的合作，促进工作

融 合 学 习 型 教 育 模 式 的

实现。Sattahip 模式已经在工作

融合学习（ W i L）和双重

职业培训DV T两项项目中

成功实践。例如，双重职业

培训DVT项目创新发展出职业

学院和学徒培训项目，而

工作融合学习（WiL）项目

通过工厂实践教育模式提升

学生技能。新项目的开发与

更高效地培养人才，使其

能够适应创新型经济体的发展 。
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东部经济走廊人力资源
开发中心（EEC-HDC）

根据东部经济走廊办公室

(EECO)公布的数据，2019

年至 2023 年间，泰国关键

行业将需要超过47.5万名技术

工人。东部经济走廊人力

资源开发中心的成立旨在为

目标行业提供所需的熟练劳动

力。该中心负责研究目标

行业的劳动力需求，并为两个

项目制定培训课程，以使

未来的劳动力具备行业所需的

创新技能。在 Sattahip 

模式大获成功后，第一个项目

旨在促进东部经济走廊地区

的职业教育，并实施 工作

融合学习（WiL）项目现在 

需 要 进 一 步 提 升 专 业 化

程度。第二个项目旨在培养

技术工人，以满足工业部门

S型曲线增长的需求。东部

经济走廊人力资源开发中心

开局强劲; 现已与400多家教育

机构合作，并得到国际专家

的援助。

泰国数字公园：
工作-学习-娱乐

泰 国 数 字 公 业 园 是 东 部

以工作-学习-娱乐为核心理念

促进园区发展，是工业部门

S 型曲线增长的战略数字

私营创新区、数字人才区和

智慧住宅区。为了完善东部

经济走廊体系，泰国政府

以 扶 持 政 府 部 门 、 私 营

部门、当地社区和大学的研究

与开。随着研究与创新的

东部经济走廊将助力泰国

劳动力服务于未来创新型经济。

公共部门和私营部门的
合作

东部经济走廊建设积极响应

推动公共部门和私营部门

之间的关键合作。政府以及

私营部门均已意识到，十大

目标产业的发展意味着对

优质技术人才的需求将与

日俱增，因此，促进泰国劳动力

劳动力技能优化升级将有助于

重要经济活动的运行，并

提升泰国的投资潜力。

十大目标产业专注于人力资源

塑造泰国更可持续发展的

未来。十大目标产业包括新一代

汽车制造、智能电子、高端

旅游与医疗旅游、未来食品

加工业、农业与生物技术、工业

生物能源与生物化工、航空与

物流领域。

短文 
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根据经济合作与发展组织(OECD)2018年发布的多维国家审查报告(MDCR)，高等教育和终生学习

是泰国培养面向未来人才的基础。泰国政府高度重视人力资源发展，以满足未来国家发展对

技能人才的需求，并对应对未来劳动力市场潜在挑战做好准备。《世界教育新闻与评论》(WENR)

报道指出，泰国与国际组织之间在公共部门和私营领域的合作呈现上升趋势。得益于政府高 

瞻远瞩推出的智慧经济政策，泰国在培养面向第四次工业革命的人才方面业已取得长足的进步。

合作建立一个面向未来的工作团队

十大目标产业发展所需人才包括

研究人员、科学家、会计师、律师

和经理人。

培养创新型人才需要提供

具有能直接应用于工作的技能

培训项目，需要调整当前的

教学课程，增加适用性强的

学习项目和课程来满足未来

产业发展的需求，需引进

专家作为培训师和导师培养

人才。

BOI 和 HRD 在 EEC 中的
支持

为满足十大目标产业对高端

技能人才的需求，政府鼓励

投资者与当地的教育机构或

培训机构合作，努力培养有

适应未来社会发展所需技能

的年轻毕业生。为响应政府

发展目标，投资委进一步加

大力度推出投资奖励优惠

一篮子政策，其中，支持东部

经济走廊教育机构来开发

人力资源的投资者，可以享受

高达 13 年免征企业所得税

优惠权益，以及5年企业

所得税减半优惠权益。

 一流的投资机会

有着多项培训模式的成功

政府的大力支持以及投资委

极具吸引力的投资激励政策

加持，投资者有望在这里

获得丰厚的回报。私营部门的

大量投资，加上政府对人力

资源开发的承诺，将加速

随着泰国不断培养面向未来

的劳动力，投资泰国人力

资源开发绝对是您正确的投资

决策

短文
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优先人力资本投资

泰国 20  年国家发展战略

的目标口号，制定了实现

国家发展战略的公共部门服务

框架和发展方向。泰国20年

国家发展战略特别指出人力

资本的发展和人才赋权是

推动泰国朝向创新驱动型经济

发展的关键环节。

为实现国家发展战略，泰国

政府机构一直与教育部门

保持密切合作，不断加强与

私营部门的合作，并建立联合

教育合作与培训网络，这就

包括与国际教育机构的双边

合作，公共部门与私营部门

之间的知识交流并签订多边

培训协议。

教育机构合作亮点

以下章节将向您展示东部

经济走廊地区部分泰国教育

机构与全球合作伙伴在增强

劳动力满足未来行业发展技能

方面的合作，合作成果喜人。

泰国国王科技大学与惠普

公司 (HPE) 开展合作

目前，泰国国王科技大学

(KMUTT) 与泰国惠普公司

已开展合作，共同开发用于

人工智能（Al）的高性能

计算模型，为在泰国东部经济

走廊落实“泰国 4.O”倡议

提供技术支持，助力在东部

经济走廊地区建设泰国医疗中心

和智慧城市。

布拉帕大学与三菱公司
开展合作

三菱电机自动化（泰国）

有限公司已与布拉帕大学签署

谅解备忘录  ( M O U )，在

自动化技术领域加速发展教育

规范，并基于数字化工厂

解决方案的概念协调人力资源

开发，数字化工厂解决方案

是指利用人工智能（Al）和

工业机器人来操作智能工厂

系 统 ， 打 造 智 能 工 厂 。

布拉帕大学与三菱公司的合作

项目旨在传道受业并增强学生

能力，培养满足东部经济

走廊工业发展所需的自动化型

人才。

东部经济走廊的安美德

大学

东部经济走廊落户公司对

高端技术人才需求很大，针对

这一情况，春武里府安美德

城工业园区的安美德大学与

国立台湾大学开展人力资源

合作，响应泰国教育部提出

的在东部经济走廊振兴教育

的倡议，积极引入以发展

智能制造系统为核心的工程

学硕士点。

亚 洲 酒 店 管 理 学 院
( A I H M ) 与 理 诺 士

国 际 酒 店 管 理 学 院  
(Les Roches)的交流

与理诺士国际酒店管理学院

合作，使用瑞士的酒店管理

课程在泰国提供世界一流的

酒店管理教育和培训。这一

合作项目旨在为酒店行业培养

有两个校区，其中一个校区

位于曼谷，另一个位于春武里。

短文 
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新闻简讯

香港：投资指南简报

2019 年 7 月 9 日，香港代表团到访泰国，有意投资泰国智能自动化领域，泰国投资促进委员会

副秘书长查克迪 (Chokedee Kaewsang) 先生在研讨会上向香港代表团致辞。此次研讨会在曼谷

洲际酒店举行，香港代表团由香港贸易发展局（贸发局）率领，代表中有 40 多名香港商界人士。

研讨会成功举办，并吸引了众多香港潜在投资者赴泰投资。

中国投资合作访问之行

2019 年 7 月 3 日，中华人民共和国主权财富基金中国投资有限责任公司（CIC）董事长彭纯先生

率领代表团赴泰国参观考察， 泰国投资促进委员会秘书长端斋 (Duangjai Asawachintachit) 

女士和泰国投资促进委员会副秘书长查克迪（Chokedee Kaewsang）先生迎接中方代表团并对

代表团此次来访表示热烈欢迎。

中国投资有限责任公司（CIC）负责管理中华人民共和国国内外的国际储备和投资基金。中国投资

有限责任公司看好泰国的发展前景，将泰国视为投资理想之地，代表团简要了解了泰国的投资

环境，探讨了泰国的投资政策和投资机遇。此外，中国投资有限责任公司的代表向泰方介绍了

中国投资有限责任公司国内外资金管理政策的相关信息。

10 泰国投资简讯 



WEF IMD

泰国经济速览

 5,062 亿美元 

1%

 7,462 美元 

国内生产
总值(2018)

失业率	
2019*

开立业务用时: 

来源 : 商务部

来源: 泰国国家经济及社会发展局（NESDB）

*Forecast under Source: NESDB, add Bank of Thailand

来源：联合国劳工部

来源 : 世界经济论坛、瑞士洛桑国际管理

	     发展学院与世界银行

投资增长率

出口价值增长率

通货膨胀率
2019*

人均国内生 
产总值
(2018)

国内生产总值

人口

69.6 
百万

2017   第 40 位 2018  第 30 位 2017  第 41 位

物流绩效指标

出口额 (百万美元) 

10 
大出口市场

10 
大出口商品 

全球竞争力业务 世界数字竞争
力排行

最低工资标准
一个月

308-330 泰铢

$ 相当于

9.95-10.67 美元

主要经济指标 国际竞争力

排行占比 价值 (百万美元) 占比

美国 16,326.7 13.0%

中国 14,055.4 11.2%

日本 12,561.6 10.0%

越南 6,252.2 5.0%

香港 5,858.5 4.7%

马来西亚 5,385.4 4.3%

澳大利亚 5,028.5 4.0%

印度尼西亚 4,539.1 3.6%

新加坡 4,488.9 3.6%

印度 4,166.7 3.3%

商品/产品 价值 (百万美元) 占比

1:  汽车及其零部件 13,987.9 11.15%

2:  计算机及其零部件 8,916.8 7.11%

3:  珠宝及宝石 7,392.4 5.89%

4:  橡胶制品 5,571.5 4.44%

5:  塑料颗粒 4,767.1 3.8%

6:  化工产品 4,045.7 3.23%

7:  精炼燃料 3,801.4 3.03%

8:  电子集成电路 3,738.2 2.98%

9:  机械及其配件 3,703.8 2.95%

10: 空调及其零部件 3,164.8 2.52%

出口数据

1.1%

市场概况 2018

2019 125,446.3

2018 128,963.8

泰铢 

30.94
泰铢  
34.2

泰铢

38.0
泰铢 
28.1

泰铢 
4.4

汇率
(2019年7月19日数) 税率

2017

4.0%

2018

4.1%

2018

6.3%

2018

7.2%

2017

9.8%

企业所得税: 

20%

个人所得税  

35%

增值税

  7%

预扣所得税

1 - 10%

来源: 税务局
来源：泰国银行

注: 日元兑换以 100 Y

2017

0.9%

1 月到 6 月

2018   第 38 位 2019  第  25 位 2018  第  27 位

 4.5 DAYS



泰国投资促进委员会 (BOI) 是直属于泰国国

务院的政府招商引资机构。它作为主要联络

点, 为投资者提供专业的信息和服务。其主

要职责是为在泰国的外国投资者提供商业支

持和制定投资鼓励优惠政策,包括税收优惠

权益和非税收优惠权益, 一些非税优惠权益

包括给予外国企业土地所有权和获得签证及

工作许可证。除了满足外国投资者的需求外,

同时也为有意到国外投资的泰国企业提供咨

询服务。

关于泰国投资促进委员会

洛杉矶
Thailand Board of Investment, 
Los Angeles Office
Royal Thai Consulate-General,  
611 North Larchmont Boulevard,  
3rd Floor Los Angeles  
CA 90004, USA  
Tel: 	+1 323 960 1199
Fax:	+1 323 960 1190 
Email: boila@boi.go.th

纽约
Thailand Board of Investment, 
New York Office
7 World Trade Center
250 Greenwich Street, 
Suite 34F  New York,  
NY 10007, USA
Tel:	 +1 212 422 9009 
Fax:	+1 212 422 9119  
Email: nyc@boi.go.th

法兰克福
Thailand Board of Investment, 
Frankfurt Office 
Investment Section,
Royal Thai Consulate-General 
Bethmannstr. 58,5.0G 60311 
Frankfurt am Main
Federal Republic of Germany 
Tel: 	+49 69 92 91 230 
Fax:	+49 69 92 91 2320 
Email: fra@boi.go.th

巴黎
Thailand Board of Investment, 
Paris Office
8 Rue Greuze 75116 
Paris, France  
Tel:	 +33 156 902 600-01
Fax:	+33 156 902 602
Email: par@boi.go.th

孟买
Thailand Board of Investment,
Mumbai Office
Royal Thai Consulate-General
12th Floor, Express Towers,
Barrister Rajni Patel Marg,  
Nariman Point Mumbai  
400021, India
Tel:	 +91 22 2204 1589  
	 +91 22 2204 1590  
Fax:	+91 22 2282 1525
Email: mumbai@boi.go.th

大版 
Thailand Board of Investment, 
Osaka Office
Royal Thai Consulate-General  
Bangkok Bank Building,  
7th Floor 1-9-16 Kyutaro-Machi, 
Chuo-ku Osaka 541-0056,  
Japan
Tel:	 +81 6 6271 1395 
Fax: +81 6 6271 1394 
Email: osaka@boi.go.th

东京 
Thailand Board of Investment,  
Tokyo Office
8th Floor, Fukuda Building West, 
2-11-3 Akasaka, Minato-ku, 
Tokyo 107-0052 Japan
Tel:	 +81 3 3582 1806  
Fax: +81 3 3589 5176  
Email: tyo@boi.go.th 

台北 
Thailand Board of Investment,
Taipei Office
Taipei World Trade Center 
Room:3E40 No.5 Xinyi Rd., 
Sec.5, Taipei110 Taiwan R.O.C.
Tel:	 +81 2 2345 6663
FAX:	+81 2 2345 9223
Email: taipei@boi.go.th

广州
Thailand Board of Investment, 
Guangzhou Office
Royal Thai Consulate-General
No.36 Youhe Road, Haizhu  
District, Guangzhou 510310 
P.R. China
Tel:	 +86 20 8385 8988  
	 ext. 220-225 
	 +86 20 8387 7770 
	 (Direct Line)  
Fax:	+86 20 8387 2700
Email: guangzhou@boi.go.th

上海 
Thailand Board of Investment, 
Shanghai Office
Royal Thai Consulate General,  
No. 18, Wanshan Road, 
Changning District, Shanghai 
200336, P.R. China
Tel:	 +86 21 5260 9876 
	 +86 21 5260 9877  
Fax:	+86 21 5260 9873  
Email: shanghai@boi.go.th 

北京 
Thailand Board of Investment, 
Beijing Office

No.21 Guanghua Road, 
Chaoyang District, Beijing, 
P.R. China 100600
Tel:	 +86 10 8531 8755-57	
        +86 10 8531 8753 
Fax: +86 10 8531 8758
Email: beijing@boi.go.th

悉尼 
Thailand Board of Investment, 
Sydney Office
Suite 101, Level 1, 234 George 
Street, Sydney, NSW 2000, 
Australia
Tel:	 +61 2 9252 4884
Email: sydney@boi.go.th

首尔
Thailand Board of Investment,
Seoul Office
#1804, 18th Floor,
Daeyungak Tower 25-5, 
1-ga, Chungmu-to, Junggu  
100-706, Korea
Tel:	 +82 2 319 9998
Fax:	+82 2 319 9997
Email: seoul@boi.go.th

雅加达 
Thailand Board of Investment, 
Jakarta Office
Royal Thai Embassy,
Jl. DR Ide Anak Agung Gde 
Agung Kav. E3.3 No.3 (Lot 8.8), 
Kawasan Mega Kuningan,  
Jakarta 12950, Indonesia 
Email: jkt@boi.go.th

河内 
Thailand Board of Investment, 
Hanoi Office
26 Phan Boi Chau Str.,  
Hoan Kiem, Hanoi, Vietnam
Tel: +81 24 3823 5092-4
Email: hanoi@boi.go.th

泰国投资促进委员会海外办事处

www.boi.go.th

泰 国 投 资 促 进 委 员 会 总 部 
555 Vibhavadi-Rangsit Road., Chatuchak, Bangkok 10900, Thailand
Tel: (+66) 2553 8111 Fax: (+66) 2553 8222 Email: head@boi.go.th

洛 杉 矶

纽 约 巴 黎

法 兰 克 福

泰 国 总 部

  悉 尼

广 州

台 北

上 海

北 京

大 版

东 京

首 尔

雅 加 达

河 内孟 买

斯 德 哥 尔 摩

斯德哥尔摩
Thailand Board of Investment, 
Stockholm Office
Stureplan 4C, 4th Floor
114 35 Stockholm, Sweden
Tel:	 +46 8 463 1158
	 +46 8 463 1174  
Fax:	+46 8 463 1160 
Email: stockholm@boi.go.th


